
Kryteria brane pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej 

publicznej szkoły podstawowej na rok szkolny 2018/2019 

oraz dokumenty niezbędne do ich potwierdzenia  

 
 

1. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoły podstawowej mogą być przyjęci 

do klasy I po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli dana publiczna szkoła 

podstawowa dysponuje wolnymi miejscami. 

 

2. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest w oparciu o następujące kryteria, określone  

w Uchwale Nr XXVIII/723/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 marca 2017 r.: 

1) Przynajmniej jedno z rodzeństwa kandydata do klasy I uczęszcza już do szkoły 

podstawowej, do której ubiega się o przyjęcie - 10 punktów; 

2) Przynajmniej jedno z rodziców (opiekunów prawnych) kandydata do klasy I pracuje 

w obwodzie szkoły podstawowej, do której ubiega się o przyjęcie - 5 punktów; 

3) Rodzice (opiekunowie prawni) kandydata do klasy I zamieszkują wraz z dzieckiem    

w Gminie Miasto Szczecin - 3 punkty. 

 

3. Dokumentem niezbędnym do potwierdzenia kryterium o którym mowa w  pkt 2 ust. 

2 jest: 
1) zaświadczenie od pracodawcy o miejscu świadczenia pracy 

lub 

2) zaświadczenie od zleceniodawcy o miejscu wykonywania umowy zlecenia/ umowy     

o dzieło 

lub 

3) wydruk z Krajowego Rejestru Sądowego. 

 

4. Dokumentem niezbędnymi do potwierdzenia kryterium o którym mowa w  pkt 2 ust. 

3 jest: 
1) pisemne oświadczenie rodziców (prawnych opiekunów) o zamieszkiwaniu na terenie 

Gminy Miasto Szczecin.  
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